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Ajuntament de Matar6

ANNEX
DECLARACIO CONDICIONS LABORALS DEL PERSONAL

L’Ajuntament va aprovar en data 2 de febrer del 2017 la Guia practica per a la inclusié de criteris
socials, etics i mediambientals en la contractacio publica de |’Ajuntament de Mataro i entitats del
sector public municipal, amb la voluntat de millorar els actuals criteris de sostenibilitat i
responsabilitat social en la contractacio publica, i desplegar una politica de contractacio publica que
permeti desenvolupar i assolir objectius socials, étics i mediambientals.

Per aquest motiu,

Qui sotasigna ellla SENYOI/A ........cccoiiiiiiiiiiieie e , amb DNI/NIE
NOM..cceee e , en nom propi / en qualitat de representant legal de la persona fisica/juridica
.................................................................................... ,amb NIF nim. ..o, @Mb A
seglient adreca de correu electronic .........c.coevvvevreernnnnn. , amb capacitat juridica i d’obrar, assabentat

del Plec de condicions que han de regir la contractacid i als efectes de licitar en el procediment
d'adjudicacié de les obres del projecte de regulacié semaforica de tres cruilles del Poligon
industrial Pla d’en Boet, nim. expedient 10838/2020.

DECLARO RESPONSABLEMENT:

1- Que el conveni laboral al qual esta adscrit I’empresa és:

2- Que a la taula segient es defineix el preu-hora minim tedric de les categories professionals
d’acord amb el que estableix el conveni, afegint les despeses de Seguretat Social:

Categoria Sou conveni anual Cost empresa SS Hores conveni anuals
professional Q) (2) 3)

(2) Cal indicar I'import total i/o el percentatge respecte del sou.

El preu-hora de conveni per a cada categoria s obtindra automaticament mitjangant l’aplicacio de la formula PC

_ W+
- (3
Categoria Preu conveni
professional PC

3-  Que el personal de I’empresa obté un sou igual o superior al del conveni.

(Lloc, data, signatura i segell)
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